
Stellenausschreibung 

Geschäftsführer*in (m/w/d) 

Akademie für Hospizarbeit und Palliativmedizin Nürnberg gGmbH 

Die Akademie für Hospizarbeit und Palliativmedizin Nürnberg ist eine anerkannte 

Bildungs- und Begegnungsstätte für Fachkräfte, Ehrenamtliche und Organisationen im 

Bereich Hospizarbeit, Palliativversorgung und Trauerbegleitung. Die Akademie ist ein 

eigenständiges Unternehmen, dessen Gesellschafter das Hospiz-Team Nürnberg e.V. ist. 

Unser Ziel ist es, durch qualitätsgesicherte Bildungsangebote, fachliche Vernetzung und 

innovative Konzepte die hospizliche Haltung und palliativmedizinische Kompetenz in der 

Region und darüber hinaus nachhaltig zu fördern und zu stärken. 

Zum 01.01.2027 suchen wir eine engagierte, strategisch denkende und werteorientierte 

Persönlichkeit als Geschäftsführer*in (m/w/d) in Vollzeit. 

 

Ihre Aufgaben 

• Gesamtverantwortung für die strategische, wirtschaftliche und organisatorische 

Führung der Akademie 

• Weiterentwicklung des inhaltlichen und wirtschaftlichen Profils der Akademie in 

enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand des Hospiz-Team Nürnberg e.V.  

• Enge Zusammenarbeit mit den anderen bayerischen Hospiz- und Palliativakademien. 

• Personalführung, -entwicklung und -organisation eines interdisziplinären Teams 

• Sicherstellung und Weiterentwicklung der Qualitätsstandards in Bildung, Organisation 

und Verwaltung 

• Repräsentation der Akademie nach außen sowie Pflege und Ausbau von 

Kooperationen mit Partnern aus Gesundheitswesen, Sozialwirtschaft, Politik, Kirche 

und Zivilgesellschaft 

• Akquise von Fördermitteln, Drittmitteln und neuen Geschäftsfeldern 

• Steuerung von Projekten sowie Begleitung von Veränderungs- und 

Innovationsprozessen 

• Lehrtätigkeit  

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Gesundheits-, Sozial- oder 

Bildungswissenschaften) oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Weiterbildung in Palliative Care 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Hospiz- und Palliativbereich  

• Erfahrungen in der Gestaltung von Lehrveranstaltungen oder die Anerkennung zur 

Leitung von Palliative Care Kursen (kann nachgeholt werden) 



• Führungserfahrung, idealerweise in einer gemeinnützigen Organisation, im 

Bildungsbereich oder im Gesundheits- bzw. Sozialwesen 

• Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie Erfahrung im Umgang mit 

öffentlichen Fördermitteln 

• Ausgeprägte strategische und konzeptionelle Fähigkeiten 

• Hohe soziale Kompetenz, Kommunikationsstärke und wertschätzender Führungsstil 

• Identifikation mit den Werten und Zielen der Hospizarbeit und Palliativmedizin 

• Organisationsgeschick, Entscheidungsfreude und Verantwortungsbewusstsein 

 
 

Wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem gesellschaftlich hochrelevanten Arbeitsfeld 

• Zusammenarbeit mit einem engagierten Team, Fremdreferent*innen sowie einem 

fachlich versierten Vorstand 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

• Vergütung entsprechend der Qualifikation und Erfahrung 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Supervision 

• Einarbeitung durch bisherigen Stelleninhaber 

 

Bewerbung 

Wenn Sie die Zukunft der Akademie für Hospizarbeit und Palliativmedizin Nürnberg aktiv 

mitgestalten möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) unter 

Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bevorzugt per E-Mail bis zum 31.03.2026 an 

meyer@hospizakademie-nuernberg.de oder postalisch an: 

Akademie für Hospizarbeit und Palliativmedizin Nürnberg gGmbH, z.Hd. Hr. Meyer, 

Deutschherrnstr. 15-19; 90429 Nürnberg 

 

Falls Sie Fragen haben oder mehr erfahren möchten, Melden Sie sich gerne bei Herrn Meyer 

Telefon 0911 891205-31  

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, 

Religion oder sexueller Identität. 

 

mailto:meyer@hospizakademie-nuernberg.de

