
 

 

Wir suchen zur Unterstützung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt       

eine/n Koordinator/in (m/w/d) nach § 39a SGB V 

für den ambulanten Hospizdienst 
50 % Stellenumfang (20 Std./Woche), unbefristet, flexible Arbeitszeiten 

Ihre Aufgaben 
 

 Koordination und Einsatzplanung der ehrenamtlichen Begleitung schwerstkranker und 
sterbender Menschen sowie deren Zugehörigen 

 Gewinnung, Schulung und Begleitung ehrenamtlicher Hospizbegleiter*innen 
 Palliativpflegerische und psychosoziale Beratung 
 Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 
 Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen 
 Mitwirkung bei der Sicherstellung der Erreichbarkeit des Dienstes 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft oder Fachhochschul- bzw. 

Hochschulabschluss Pflege, Sozialpädagogik, Heilpädagogik oder Soziale Arbeit 

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung 
 Erfüllung der Voraussetzungen nach § 39a SGB V (inkl. Weiterbildung Palliative Care, Kurse 

für Koordinations- und Führungskompetenz oder Bereitschaft zur Weiterbildung) 
 Führerschein Klasse B 
 Empathie, Teamfähigkeit, strukturierte Arbeitsweise und hospizliche Haltung 
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Außendienst 
 Gute PC-Kenntnisse, idealerweise Erfahrung mit Dokumentationssoftware (ISPC)  

Wir bieten 

 Unbefristete Anstellung mit Vergütung in Anlehnung an TVöD Pflege 
 30 Tage Urlaub 
 Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team von Haupt- und Ehrenamtlichen 
 Flexible, selbstständige Arbeitsgestaltung 
 Fort- und Weiterbildung sowie Supervision 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an: 
 
Hospiz Verein Erlangen e. V. 
z. Hd. Aneta Vymazalova 
Goerdelerstr. 10, 91058 Erlangen 
gerne auch per E-Mail an Aneta.Vymazalova@hospizverein-erlangen.de 
Tel. 09131/ 940560 

 


