EARMHERZIGE Johannes-Hospiz
BRUDER

HOSPIZLEITUNG (M/W/D)

JOHANNES-HOSPIZ DER BARMHERZIGEN BRUDER
MUNCHEN

Der Orden der Barmherzigen Briuder geht auf das Wirken des heiligen Johannes von Gott (1495 - 1550) zurick.
Heute zahlt der Orden weltweit rund 1.000 Ordensmanner (Bayerische Ordensprovinz: 16). Gemeinsam mit etwa
65.000 Mitarbeitenden sind sie in rund 450 Einrichtungen und Diensten des Gesundheits- und Sozialwesens tatig.
Die Zahl der Mitarbeitenden in Deutschland betragt tGber 12.000 Personen.

Seit Oktober 2004 begleitet das Johannes-Hospiz der Barmherzigen Brider schwerkranke Menschen auf ihrem
Sterbensweg. In einem modernen offen und hell gestalteten separaten Gebaude in der Nahe zum Krankenhaus
der Barmherzigen Bruder in Minchen und zum Nymphenburger Schloss stehen Einzelzimmer fir zwolf
Patientinnen und Patienten zur Verflgung.

IHRE AUFGABEN

= Leitung des Hospizes u.a. durch Sicherstellung der hohen Qualitat in der Pflege und der Betreuung der Patien-
ten sowie Sicherstellung eines effizienten Qualitats- und Risikomanagements, Erflllung aller gesetzlichen An-
forderungen

= Weiterentwicklung der Einrichtung, Sicherung der zukinftigen Leistungsfahigkeit, auch vor dem Hintergrund
der sich andernden Rahmenbedingungen unter Bewahrung des einzigartigen Charakters des Hauses

= Patienten- und Aufnahmemanagement sowie entsprechendes Belegungsmanagement und Marketing zur
Verbesserung der Auslastung

= Fihrung und Weiterentwicklung der Teams und Steuerung von Projekten
= Vorbereitung und Durchfuhrung der Tagessatz-Verhandlungen mit den Kassen

= Interne sowie externe Reprasentation der Einrichtung mit Kommunikation zu Angehérigen, Arzten, Kranken-
kassen, Heimaufsicht, Lokalpolitik und externen Dienstleistern

= Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden sowie dem Trager

IHR PROFIL

= Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege sowie einschlagige pflegerische und me-
dizinische Kenntnisse aus dem Akutbereich, der Onkologie oder der Palliativmedizin

= Weiterbildung zur Leitungsfunktion sowie eine Qualifikation in der Palliative-Care
= Erfahrungen in leitender Funktion in einer Einrichtung oder als Hospizleitung mit entsprechender Qualifikation

= Verankerung im christlichen Wertesystem

GEBOTEN WIRD

Geboten wird eine fachlich anspruchsvolle und auf Dauer ausgelegte Fihrungsaufgabe, die mit den erforder-
lichen Gestaltungs- und Entscheidungsspielraumen ausgestattet ist. Bei entsprechender Qualifikation ist auch
weiterhin eine Teil Tatigkeit in der Pflege moglich.

IHR ANSPRECHPARTNER

Wir haben die Personalberatung Koéhn & Kollegen mit dem Auswahlprozess betraut. Frau K6hn und Frau Kneip
(mona.kneipp@koehnundkollegen.de, Mobil: 0162 8583490) freuen sich auf lhre Bewerbung und Fragen!
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