
 

 

Jakobus Hospizverein Rosenheim  
 

Der Jakobus Hospizverein Rosenheim besteht seit 1993 und hat rund 800 Mitglieder. Er berät 

und begleitet mit seinem Team, aus fünf hauptamtlichen Mitarbeiterinnen sowie rund 60 

ehrenamtlichen Hospizbegleiter:innen, schwerstkranke und sterbende Menschen und ihre 

Zugehörigen in Stadt und Landkreis Rosenheim. Auch über den Tod hinaus werden trauernde 

Menschen begleitet. 

 

Der Jakobus Hospizverein Rosenheim e.V. mit seinem Ambulanten Hospiz- und  

PalliativBeratungsdienst (AHPB) sucht 

zum nächst möglichen Zeitpunkt 

 eine Einsatzleitung (m/w/d) in Teilzeit (55 - 65%) 
zur Verstärkung unseres hauptamtlichen Teams. 

 

➢ Auf Sie wartet: 

• Einsatzplanung, Steuerung und Koordination der ehrenamtlichen Begleitung 
schwerstkranker und sterbender Menschen und deren Zugehörigen im häuslichen 
Umfeld oder in Einrichtungen der stationären Pflege/Eingliederungshilfe  

• die medizinisch-pflegerischen und psychosozialen Beratung schwerstkranker und 
sterbender Menschen und ihrer Zugehörigen im Rahmen der AAPV und in enger 
Zusammenarbeit mit dem Hausarzt und ggf. Pflegedienst 

• Selbständiges, abwechslungsreiches, verantwortungsvolles und sinnstiftendes Arbeiten 
in einem Team aus haupt- und ehrenamtlichen Kolleg:innen  

• Netzwerkpflege mit den Kooperationspartner:innen des Hospizvereins und im Hospiz- 
und Palliativnetz Stadt und Landkreis Rosenheim (hpn) 

• Öffentlichkeitsarbeit und Vorträge 

• Arbeiten in einer der schönsten Gegenden Bayerns mit direktem Blick auf die Berge 

• Zusammenarbeit im und Mitgestaltung des Netzwerks insbesondere der Jakobus SAPV 
gGmbH 

• ein motiviertes, engagiertes und erfahrenes Team mit hoher Fachlichkeit 

• eine strukturierte Einarbeitung und flexible Arbeitszeiten 

• leistungsgerechte Vergütung, nach den orientiert am TVöD 

• Individuelle Fortbildungsmöglichkeiten  

• Regelmäßige Besprechungen  

• ein wertschätzendes und offenes Arbeitsklima mit Team und Vereinsvorstand  

• Raum für Kreativität und Gestaltung 
 
 



 
 
 

 

➢ Wir freuen uns auf Sie, weil Sie 

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur als Pflegefachfrau/-mann, einen 
Fachhochschul- bzw. Hochschulabschluss im Bereich Pflege  
oder  
ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit  

• mehrjährige Berufserfahrung eine abgeschlossene Weiterbildung Palliative Care (160h) 

• idealerweise die Qualifikationsvoraussetzungen für den § 39a Abs. 2 haben 
o  Koordinationsseminar (40 UE) 
o Seminar zur Führungskompetenz (80 UE) 

oder die Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzueignen 

• den Führerschein Klasse B und ein eigenes KFZ besitzen 

• Kommunikationsstark, team- und kritikfähig sind 

• Freude an der Arbeit in einem Team haben und dennoch selbständig arbeiten 

• Freude an der Arbeit mit Ehrenamtlichen haben 

• Sie sich mit der Haltung und den Leitlinien der Hospizarbeit identifizieren 

• Sie Einfühlungsvermögen haben und ein wertschätzender Umgang mit Menschen 
pflegen 

• EDV- Kenntnisse (MS Office) besitzen 

Auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, gerne digital, freuen wir uns! 
 

Jakobus Hospizverein Rosenheim e.V. 
z. Hd. Frau Goudinoudis 
Max-Josefs-Platz 12a 
83022 Rosenheim 
Tel. 08031/71964 
Fax. 08031/237731 
E-Mail: info@hospizverein-rosenheim.de   
Jakobus Hospizverein e.V. (hospizverein-rosenheim.de)  
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