Der gemeinniitzige Christophorus Hospiz Verein e.V. (CHV) in Miinchen begleitet und unterstiitzt Menschen in ihrer letzten Lebens-
phase, damit sie auch mit einem unheilbaren Leiden selbstbestimmt und in Wiirde leben und sterben kénnen. Mit rund 90
hauptamtlich und 300 ehrenamtlich Mitarbeitenden ist er einer der groRten und altesten Hospizvereine in Deutschland. Neben
ambulanten Hospiz- und Palliativangeboten betreibt er ein stationares Hospiz und ein Bildungsinstitut. Der Verein ist Gber-
konfessionell und kultursensibel tatig. Die besondere Kultur des CHV zeigt sich im Umgang der Mitarbeitenden auf Augenhéhe und
mit gegenseitiger Wertschatzung.

Wir suchen zum 1. Januar 2024 eine

Das psychosoziale Team besteht aus derzeit 14 Fachkréaften der Sozialen Arbeit und weiterer Berufsgruppen, die im hauslichen Um-
feld, in Pflegeheimen, in der Eingliederungshilfe, im Tagesangebot, im Bildungsinstitut und im stationaren Hospiz tétig sind. Das Team
ist organisatorisch im ambulanten Hospiz- und Palliative Care-Team angesiedelt. Die Stelle umfasst eine enge Zusammenarbeit in
der multiprofessionellen Leitung des ambulanten Bereichs (Medizin, Pflege, Soziale Arbeit).

Ihre Aufgaben:

« Fachliche und organisatorische Leitung des psychosozialen Teams

« Verantwortung firr den Bereich der ehrenamtlichen Hospizhelfer*innen, einschlieBlich deren Gewinnung, Befahigung und
Einsatzplanung

« Zusammenarbeit mit der Verwaltung, einschlielich der Unterstiitzung bei der Finanzierung (u.a. Antragstellung nach § 39a Abs. 2

SGB V)

Fachliche und strukturelle Weiterentwicklung der psychosozialen Angebote und Projekte im CHV

Mitwirkung an Vortragen und Fortbildungen

« Gremien-, Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten:

« Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit und mehrjahrige Berufserfahrung

« Qualifikation als Koordinationsfachkraft nach § 39a SGB V

o Leitungserfahrung (Teamkoordination/ -leitung und Mitarbeiterfiihrung)

o Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen

« |dentifikation mit der Hospiz- und Palliativarbeit

« Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team

« Soziale Kompetenz und Freude, Menschen verschiedener Kulturen aufgeschlossen zu begegnen
« Flexibilitat, eine selbststéandige Arbeitsweise und die Fahigkeit, schwierige Situationen zu meistern
« Gute EDV-Kenntnisse

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielen Gestaltungsspielrdumen. Wir bieten ein hochmotiviertes, multi-
professionelles Team mit sehr guten Arbeitsbedingungen.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich erwiinscht.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail bis zum 18. August 2023 an: ‘
Christophorus Hospiz Verein e.V.

Frau Dr. Nora Gaupp und Herrn Sepp Raischl

Vorstand

Effnerstralle 93

81925 Miinchen CHRISTOPHORUS HOSPIZ VEREIN
MUNCHEN



http://www.chv.org/
mailto:bewerbungen@chv.org
https://www.chv.org/

