
 
 

 

 
Die Hospizgruppe Freising e.V. sucht ab sofort eine/n 

 

Koordinatorin (m/w/d) nach § 39a SGB V 
 

Die Hospizgruppe Freising e.V. wurde 1995 gegründet und zählt momentan rund 450 Mitglieder, von 
denen 80 als qualifizierte Hospizbegleiter:innen für den Landkreis Freising und im Umland zur 
Verfügung stehen. Koordiniert werden die ehrenamtlichen Hospiz- und Trauerbegleiter:innen, sowie 
die Berater:innen zur Patientenverfügung und Vorsorgevollmacht durch ein hauptamtliches Team mit 
7 Mitarbeiterinnen.  
Neben der ambulanten Begleitung von Patienten und Angehörigen hält der Verein ein vielseitiges 
Veranstaltungs- und Bildungsangebot vor. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

• Die Einsatzplanung, Koordination und Betreuung im Zusammenhang mit der Begleitung 
schwerstkranker und sterbender Menschen und deren An- und Zugehörigen im häuslichen 
Umfeld oder Einrichtungen der stationären Pflege  

• Gewinnung, Schulung und Betreuung der ehrenamtlichen Hospizbegleiter:innen 

• Zusammenarbeit mit den vernetzten Strukturen wie Ärzten, stationären Pflegeeinrichtungen, 
Krankenhäusern, SAPV-Team, stationäres Hospiz  

• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Vereinsvorstand 

• Vorträge, Öffentlichkeitsarbeit und Fortbildung 

• EDV-gestützte Patientendokumentation 

• Telefonische Rufbereitschaft 
 
Sie bringen fachlich mit: 

• Ausbildung in der Pflege oder Studium der Sozialpädagogik oder eine vergleichbare 
Qualifikation  

• Mindestens drei Jahre Berufserfahrung 

• Fachliche Qualifikation nach § 39a Abs. 2 SGB V: Palliative Care (160 Std.), Koordinator:innen-
Seminar (40 Std.), Seminar zur Führungskompetenz (80 Std.) – Qualifizierungen können im 
Rahmen des neuen Angestelltenverhältnisses nachgeholt werden. 

 
Ihre persönlichen Voraussetzungen sind: 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (nach vorheriger Planung) 

• Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit und selbständige Arbeitsweise  

• Wertschätzender, achtsamer und aufmerksamer Umgang mit den Mitmenschen 
 
Wir bieten: 

• Eine interessante, abwechslungsreiche und sinnhafte Tätigkeit in einem motivierten Team von 
Haupt- und Ehrenamtlichen mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

• Regelmäßige Weiterbildung und Supervision, Teamveranstaltungen für ein herzliches 
Miteinander und hohes „Wir-Gefühl“ 

• Flexible Arbeitszeiten und ein unbefristetes Anstellungsverhältnis mit Vergütung in Anlehnung 
an den TVöD 

 
Wir wünschen uns eine/-n Mitarbeiter-/in, die sich der Hospiz- und Palliativ Care Haltung verbunden 
fühlt, eigenverantwortliche Arbeitsweise zu schätzen weiß und Freude an der Zusammenarbeit im 
Team mitbringt. 



 

 

 
 
 
 
 
 
Für Vorabinformationen steht Ihnen Frau Petra Hanrieder-Böld unter der Rufnummer 08161 / 532525 
gerne zur Verfügung. 
 
Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an: 
Hospizgruppe Freising e.V. 
z. Hd. Frau Marianne Folger, 1. Vorsitzende 
Am Bäckeranger 6 
85414 Marzling 
Mail: hospizgruppe@fo-fs.de 


