
 

Pflege-Fachkraft in unserem TagesHospiz (teilstationär) (m/w/d) 

Für unser TagesHospiz suchen wir ab sofort eine Pflegefachkraft mit 35 Stunden/Woche in 

unbefristeter Anstellung (Tag-Dienst ohne Schichten / Wochenenden). 

 

Unser TagesHospiz wurde 2019 eröffnet und ist deutschlandweit die erste anerkannte Einrichtung in 

dieser Form. Mit unseren 6 Betreuungsplätzen bieten wir Menschen mit schwerer und unheilbarer 

Erkrankung eine palliative und hospizliche Tagesbetreuung. Dadurch können unsere Gäste möglichst 

lange zu Hause wohnen, pflegende Angehörige werden in diesen Zeiten entlastet oder können ihrer 

beruflichen Tätigkeit nachgehen. 

 

Ihre Aufgaben beinhalten u.a.: 

 

individuelle und professionelle Begleitung, Betreuung und Versorgung von schwerkranken Menschen 

in ihrer letzten Lebenszeit 

einfühlsame und wertschätzende Kommunikation, vermitteln und leben von Gemeinschaft 

interdisziplinäre Zusammenarbeit mit unseren Netzwerkpartnern 

Einhaltung von geltenden Standards sowie fachgerechte Dokumentation 

Ihr Profil: 

 

Qualifikation als Pflegefachkraft (oder gleichwertiger Abschluss/Studium) sowie Erfahrungen in 

PalliativeCare sind unerlässlich 

hohe Fachlichkeit, Kreativität und Engagement zeichnen Sie aus 

Offenheit, Kommunikations- und Teamfähigkeit, Empathisches Verstehen und Handeln und auch 

Humor gehören zu Ihrer Persönlichkeit 

Sie identifizieren sich mit dem Hospizgedanken und haben die Fähigkeit, sich auf die Situation der 

Schwerkranken und ihren Angehörigen einzulassen 

Offenheit für Digitalisierung am Arbeitsplatz 

Wir bieten Ihnen: 

 

Arbeitszeiten im Tagdienst, montags bis freitags 

intensive Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen 

die Mitarbeit in einem gut eingespielten und motivierten Team 

Möglichkeit, PalliativCare im Arbeitsalltag zu leben und einen Arbeitsplatz, an dem Sie Ihre Kreativität 

und Fachkompetenz einbringen können 



einen krisensicheren Arbeitsplatz, qualifizierte Fortbildungen und Supervision 

tarifliche Vergütung nach den Arbeitsrichtlinien der AVR Diakonie Bayern (E8) sowie weitere 

Zusatzleistungen (Weihnachtsgeld, 

Krankenzusatzversicherung, Familienbudget, Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge der EZVK etc.) 

Haben wir Sie neugierig gemacht? Wir freuen uns auf Sie und erwarten Ihre Bewerbung an: 

 

Ev. Gemeindeverein Nürnberg-Mögeldorf gGmbH 

Ziegenstraße 30 

90482 Nürnberg 

 

Telefon: 0911-99541-0 

E-Mail: bewerbung_at_diakonie-moegeldorf.de 


